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Gazdalkodasi és menedzsment felsdoktatasi szakképzés
1. A szakfelel6s adatai

Szakfelel6s adatai:

Név: Dr. Daniel Zoltan Andras
Telefon: 88/624-000/6225
E-mail: daniel.zoltan@gtk.uni-pannon.hu

2. A Szakteruleti Bizottsag tagjai
A Szakterileti Bizottsag tagjai:
e a szakfelelGs;

e a képzés torzstargyainak feleldsei koziil két f6 (a szakfelel0s javaslatara, a dékan
felkérésére) (SzMR 678 (2));

e két fo hallgatoi képviseld (1 f6 a PEHOK Kari képviseldje, és 1 f6 a PEHOK 4ltal
elfogadott hallgato a szak hallgat6i koziil) (SzMR 678 (2)).

3. A képzés alapvet6 jellemz6i

3.1. A képzés célja és fo tartalmi elemei

A felsOoktatasi szakképzés célja olyan szakemberek képzése, akik megfeleld elméleti
megalapozas birtokdban képesek a gyakorlati ismeretek elsajatitasara, és olyan gyakorlati
esettanulmanyok megoldésara, amelyek szimulaljgdk a vallalkozasi gyakorlat folyamatat.
Ismerik a vallalkozasok tevékenységét szabalyozd jogszabalyokat, a vallalat piaci
alkalmazkodasanak legfontosabb pénziigyi feltételeit, tovabba a gazdalkodasi és menedzsment
folyamatok iranyitasanak, szervezésének, mitkodtetésének alapelveit és modszereit. Tisztaban
vannak a vallalati gazdalkodas finanszirozasi- szamviteli- ad6zési alapjaival, a vallalati
finanszirozas alapelveivel, a tevekenységek elemzésének modszertandval, a dontés-elékészités
maodszertani alapjaival.

A felsdoktatasi szakképzettséggel legjellemzdbben betdlthetd FEOR szerinti munkakor(6k):

3221 Irodai szakmai irdnyito, feliigyeld
3615 Statisztikai tigyintéz0

3641 Személyi asszisztens

4112 Altalanos irodai adminisztrator

4114 Adatrogzitd, kodolo

4123 Pénzugyi, statisztikai, biztositasi adminisztrator
4131 Keszlet- és anyagnyilvantartd

4136 Iratkezelo, irattaros

4224 Ugyfél- (vevo)tajékoztatd

4225 Ugyfélszolgalati kozpont tajékoztatdja
4226 Lakossagi kérdezd, 6sszeiro

3.2. A képzési ido, a kreditek szama

A képzési 1d6 a modell tanterv szerint: 4 félév

A megszerzendo kreditek szama: 120
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3.3. Végzettséqgi szint, szakképzettség, a diploma megnevezese

A felsGoktatasi szakképzési szak megnevezése:
Gazdalkodasi és menedzsment felsOoktatasi szakképzés

A fels6oktatasi szakképzési szak angol nyelvii megnevezése:
Business Administration and Management at ISCED level 5

A szakképzettség oklevélben torténd megjeldlése:
Fels6foku gazdasagi menedzser-asszisztens

A szakképzettség oklevélben torténd angol nyelvii megjeldlése:
Business Administration Assistant

3.4. A képzés fobb tanulmanyi teriiletei és kreditpontjai
A/ KKM — kulcskompetencia modul (12 kredit)

Munkaeré-piaci ismeretek, Szakmai idegennyelvi ismeretek, Szakmai és peénziigyi informacio-
feldolgozasok, Uzleti kommunikécid

B/ KTKM — képzési tertlet szerinti kozds modul (15 kredit)
Pszichologia, Marketing alapjai, Gazdaségi jog, Eurdpai Unios ismeretek

C/ KAKM — képzési ag szerinti kozés modul (6 kredit)
Vallalati gazdasagtan

D/ SZTM - szakmai térzsmodul (57 kredit)

Marketing tervezés, Regionalis gazdasagtan, Piacelemzés, Termelés- és szolgaltatas-
menedzsment, Szamvitel alapjai, Pénzugytan (Makrogazdasagi pénzlgyek), Vallalkozoi
ismeretek,

Addzasi és TB ismeretek, Vallalkozasfejlesztés
3.5. Szaknyelvi kompetenciak fejlesztése

A Gazdalkodasi és menedzsment felsdoktatasi szakképzési szakon gazdasagi és {lizleti
szaknyelvi képzés folyik angol és német nyelven. A szaknyelvi képzés célja olyan szakemberek
képzése, akik munkajuk soran legaldbb egy idegen nyelven képesek targyalni, ismerik a
feladataikhoz elengedhetetlen szakmai kifejezéseket megfelelé szakmai irasbeli és szobeli
kommunikacids képességeik révén. Ugyancsak célként jelenik meg, hogy a végzett hallgatok
alapképzéseken sikeresen tudjanak tovabbtanulni.

A szaknyelvi 6rak latogatasaért nem jar kreditpont. A hallgatok félév végi alairast kapnak a
félevi kovetelmenyek teljesitéséert. A szaknyelvi oktatas el6feltétele, hogy a hallgatd a
szaknyelvet oktatok altal 6sszeallitott nyelvi szintfelmérén részt vegyen. A részvétel célja a
megfeleld szintii nyelvi csoportokba torténd besorolas.

Azok a hallgatok, akik tanulmanyuk megkezdésekor mar rendelkeznek egy idegen nyelvbdl
allamilag elismert kdzépfoka (B2) komplex tipusu, gazdasagi és Uzleti szaknyelvi vagy
allamilag elismert fels6foka (C1) komplex tipust &ltalanos nyelvvizsgaval vagy ezekkel
egyenértékli érettségi bizonyitvannyal vagy oklevéllel, az adott szaknyelvi képzés aldl
felmentést kaphatnak.

A hallgatok a szaknyelvi képzés lezardsaként, a tanult szaknyelvb6l szaknyelvi zardvizsgat
tehetnek.
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3.6. Szakmai gyakorlat

A Gazdalkodasi és menedzsment felsboktatasi szakképzési szak hallgatoi intézményen Kivdili
szakmai gyakorlaton vesznek részt.

A szakmai gyakorlat 30 kreditpontot ér.

A szakmai gyakorlatok megszervezését ¢és lebonyolitasat kiilon mindségiigyi eljaras
szabalyozza (Szakmai gyakorlat eljarasi utasitas).

4. Az ismeretek ellenorzési rendszere

A képzés egyarédnt tartalmaz elméleti és gyakorlati elemeket. A képzés mddszereinek a
problémamegoldd- és gyakorlatorientalt oktatast kell szolgalni. Az elméleti ismeretek atadasa
mellett a hallgatok tudasat olyan kompetencidkkal kell kiegésziteni, hogy képesek legyenek
megfelelni a munkaerd-piaci elvarasoknak.

A hallgatok az ismereteket eldadasok forméjdban szerzik meg, mig tarsas készségeik,
munkaszervezési technikaik csoportos tapasztalati tanulasra épiil6 képzési modszerek
segitségevel kerulnek fejlesztésre. A képzés céljainak megfeleléen a kompetenciafejlesztésben
a gyakorlati oktatadsi modok kapnak kiemelt szerepet az elméleti ismeretatadassal szemben.
Kiemelten fontos a modern informéacidszerzési és -kezelési technikdk (IKT) alkalmazésa és a
gyakorlat soran szerzett kompetenciak validalasa.

Alkalmazott modszerek: eldadas ¢€s prezentacid, egyéni tanulds, feladatmegoldas,
esettanulmanyok feldolgozasa és megbeszélése, helyzetgyakorlatok, szamitdgépes szimulaciok
és Uzleti jatékok, projektmunka és csoportmunka, céglatogatasok, e-learning gyakorlat és
szakmai gyakorlatok.

A modulokon belill az egyes targyak értékelése a mindenkori Tanulmanyi- és vizsgaszabalyzat
szerint torténik.

A szakmai gyakorlat értékelése a Szakmai gyakorlat eljarasi utasitasalapjan torténik.
4.1. A tanulmanyi atlagszamitas modja

A tanulmanyi atlag az el6z6 félévben teljesitett targyak eredményének kreditponttal stilyozott
szamtani atlaga.

4.2. A zarodolgozat kévetelményei és a hozz4 rendelt kreditek szdma

A zarodolgozat egy, a felsOoktatdsi szakképzési szak diszciplindihoz kapcsolodo,
gyakorlatiorientalt, a szakmai gyakorlathoz kapcsolhatd, ©nalldé elemz6 munka. A
zarodolgozatnak bizonyitania kell, hogy

e a hallgaté képes a képzési id0 alatt elsajatitott elméleti és gyakorlati tuddsanak
szintetizalasara, illetbleg a szakmai gyakorlata soran szerzett tapasztalatok
hasznositasara;

e a hallgato képes 6nalld problémamegoldo €és elemzd munka elvégzésére;

e a hallgatd birtokaban van olyan gyakorlati tapasztalatoknak, készségeknek, amelyek
kozvetlenll hasznosithatok a munkaer6piacon.

A zarodolgozat a zardvizsga kritérium-koévetelménye, kreditértékkel nem rendelkezik.

A zarodolgozat elkészitésére a képzési 1d6 utolsod félévében keriil sor konzultaciok sordn, a
dolgozat témavezetdjének iranyitasaval.
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A zarodolgozat elkészitesi folyamatat kiilon mindségiigyi eljaras szabalyozza (Zarddolgozat
készitési rendje).

4.3. Idegen nyelvi és szaknyelvi kovetelmények

Nappali tagozatos hallgatokra érvényes

Alapszintii idegennyelvtudas, a Gazdasagi és tizleti szaknyelv I és II. targyak teljesitése. A
hallgatok a szaknyelvi képzés lezardsaként, a tanult szaknyelvbdl szaknyelvi zardvizsgat
tehetnek.

4.4, Hallgatoi jogéllas fenntartasanak feltétele

» A harmadik aktiv félév végéig a mintatanterv els6 félévének kotelezo targyainak
teljesitése (HKR 44. 8).

» A harmadik aktiv félév végéig legalabb 45 kreditpont teljesitése (HKR 44. §).

= Az azonos tanegységbdl tett sikertelen javito, és ismétlo javitd vizsgainak dsszesitett
szama nem éri el az 6tét. (HKR 57. §).

A hallgatoi jogallas tovabbi feltételeirdl a HKR 39. §-a rendelkezik.
4.5. Az abszolutérium megszerzése és a zarovizsgara bocsatas feltételei

Az eloirt szamu és 0sszetételi kreditpont megszerzése.

Az alairassal zarulo targyak és a kritériumkdvetelmények teljesitése.
A szakmai gyakorlat teljesitése az eljarasi utasitas szerint.

A zarodolgozat elkészitése az eljarasi utasitas szerint.

4.6. A zarovizsga lebonyolitasa

A hallgato Zardvizsga Bizottsag elott teszi le a kovetkezd két részbdl allo zardvizsgat:

e A z&rddolgozat megvédése.
o Komplex vizsga a képzési szak kdzos es szakirdny szerinti ismeretanyagabdl.

A komplex vizsga vagy a zarddolgozat elégtelen mindsitése esetén a zardvizsga sikertelennek
tekintendd, azt az intézményi szabalyzatban rogzitetteknek megfeleléen meg kell ismételni.
4.7. Oklevél kovetelmények
e oklevél eredmény szamitasi médja:
ZV +ZD

2
ahol:

OM = oklevél mindsitése
ZV = a komplex vizsgara kapott érdemjegy

ZD = azarodolgozatra kapott érdemjegy (a Zarovizsga Bizottsag allapitja
meg a birald altal javasolt érdemjegy és a szobeli védés alapjan)

e Az oklevél mindsitését a Hallgatoi Kovetelményrendszer szabalyozza.



5. Modell tanterv
5.1. Térzsanyag

1. FELEV (Semester)

Gazdalkodasi és menedzsment felsdoktatasi szakképzés

* Nappali tagozatos hallgatokra érvényes

Tantargy Subject KOD Kr. Ea | Gy |TANSZ. | KOV. | ELOFELTETEL
Code Cr. |Lect.|Sem.| Dept. R. Prerequisite
Eurdpai Unids ismeretek | European Studies VEGTNGB112E 3 2 0 NG Vv -
Gazdasagi jog Business Law VEGTGAB112J 3 2 0 VG K -
Munkaerd-piaci Labour Market Studies | VEGTVEF122M 3 | o | 2| v F -
ismeretek
Pszicholdgia Psychology VEGTMEB112P 3 2 0 VE \" -
Uzleti kommunikacio Business VEGTMEB122K 3 1| 1| VE F -
Communication
Szakmai és pénzigyi Foundations of
informécid-feldolgozasi Technical and Financial | VEMIINF124F 6 0 4 MIK F -
alapismeretek Information Processing
EJzIetl ?Iet'tar.sadalml The'SouaIReIatlons of VEGTTUB112U 3 ) 0 TU v )
Osszefliggései Business
Tanuldsi, dnismereti és Learning, self-
lf o - awareness and VEGTVEB122T 3 0 2 VE E -
szocializacios tréning L .
socialization training
Szzzkdnasjsl|e?al:12|§t|lva Business Englishand | VEGTLEB122A o ol ) A )
axnyelv?. (angoivagy | German . VEGTLEB122N
német nyelven)*
27
2. FELEV (Semester)
Tantargy Subject KOD Kr. Ea |Gy |[TANSZ.|KOV. | ELOFELTETEL
Code Cr. Lect. | Sem. | Dept. |R. Prerequisite
Vallalati gazdasagtan Corporate Economics | VEGTGAB144A 6 2 2 VG K -
Bevezetés a marketingbe | Miroduction to VEGTMIB212M 3 2 | o | MAR | Kk -
Marketing
Bevezetés a marketingbe IntroduFtlon to ' VEGTMIB222M 3 0 5 MAR F )
gyakorlat Marketing practices
Nemzetkozi gazdasagtan | Miernational VEGTNGB244K 6 | 2| 2 | NG v -
Economics
Szamvitel alapjai Fundamental of VEGTSCB144S 6 2 | 2 e v ;
Accounting
izzkdnaj\g/'lfs(;‘;'e;: v Business English and | VEGTLEB222A 0 o | ) A | VEGTLEB122A
axnyelvT. 1aneoivagy | German Il. VEGTLEB222N VEGTLEB122N
német nyelven)
Gazdasagi és lzleti
szaknyelvi zardvizsga Business English or VEGTLEB1X0A 0 0 0 i 7v VEGTLEB222A
(angol vagy német German Final Exam VEGTLEB1XON VEGTLEB222N
nyelven)*
L .
Helyi gazdasagfejlesztés ocal business VEGTGAB444H 3 0 4 VG \" -
development
Interkulturalis
s 3
kommunikécio
30
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3. FELEV (Semester)

Tantargy Subject KOD Kr. Ea |Gy |TANSZ.|KOV. | ELOGFELTETEL
Code Cr. Lect. | Sem. | Dept. |R. Prerequisite

reolgitatiomenedzsment | Vansgement | VEGTVEB314T 6 | 2| 2| & | v |vecToasisda

Pénziigytan Finance

(Makrogazdasagi (Macroeconomic VEGTPTB112P 3 2 0 PT K -

pénziigyek) Finance)

Regiondlis gazdasagtan Regional Economics VEGTGAB312R 3 2 0 VG K -

Vallalkozdi ismeretek Entrepreneurship VEGTGAB244V 6 2 2 VG K VEGTGAB144A

Adézasi és TB ismeretek | | 2xationandsocial ot aggogg 6 | 0| 4| ve F | VEGTSCB144S

Insorance
:gax:;nr::;; desel g;‘;s;e?:trliirs VEGTGAB122H 3 o] 2| ve F | VEGTNGB112E
Szamviteli gyakorlatok Accounting Practices VEGTSCB124S 6 0 4 SC F VEGTSCB144S
33
4. FELEV (Semester)
Tantargy Subject KOD Kr.|Ea |Gy |[TANSZ. |KOV. | ELOFELTETEL
Code Cr. | Lect. | Sem. | Dept. |R. Prerequisite
Az elemzés gyakorlata Analysis in Practice VEGTGAF122E | O - - - A 72 kredit
Szakmai gyakorlat Internship VEGTGAF30XS | 30 E 72 kredit

A nappali tagozatos hallgatoknak a fenti éraszamokat két féléven keresztiil heti kettd ora
testnevelés noveli (teljesitése kritérium-kdvetelmény, kreditpont nem jar érte). Egyéb
esetekben a HKR 448-a rendelkezik.

5.2. A modell tantervben alkalmazott roviditések

e folyamatos szamonkérés (F): folyamatos szamonkérésen alapuldé érdemjegy
vizsgaiddszakon beliili javitasi lehetdséggel.

o félévkozi jegy (E): folyamatos szamonkérésen alapuld érdemjegy vizsgaidészakon
beliili javitasi lehetdség nélkiill (amikor a vizsgaiddszakban a javitds lehetdsége
laboratoriumi gyakorlatok, féléves gyakorlati feladat, vagy a tanitasi gyakorlat potlasat
jelentené). Elégtelen osztalyzat esetén a tantargyat meg kell ismételni.

e kollokvium (K): vizsgaidészakon beliili szamonkérésen alapuld érdemjegy - lehet
irasbeli, szobeli vagy a kettd kombinacidja.

e vizsga (V): félévkozi és vizsgaidészakon beliili szamonkérés kombinacioja - a félévkozi
teljesitmény a vizsgan kialakult osztalyzat részét képezi.

e alairas (A): a kurzus alairasa azt igazolja, hogy a hallgaté a tantervben eldirt tantargyak
elméleti és gyakorlati foglalkozasaira megallapitott kotelezettségeket teljesitette.



6. A felsdoktatasi szakképzés és az alapszak targyainak megfeleltetése

6.1. Azonos alapszakon

Gazdalkodasi és menedzsment felsdoktatasi szakképzés

Felséoktatasi szakképzés kp | Alapszak kp | kod
Adozéasi és TB ismeretek 6 | AdOzési és TB ismeretek 6 | VEGTGAB124S
IIAngoI gazdasagi és uzleti szaknyelv 0 ,IAngoI gazdasagi és Ulzleti szaknyelv 0 | VEGTLEB122A
ﬁngol gazdasagi és uzleti szaknyelv 0 ﬁngol gazdasagi és Uzleti szaknyelv 0 | VEGTLEB222A
Apgo! gazdasagi és Uzleti szaknyelvi 0 Angol gaz_dagagl_es tzleti 0 | VEGTLEBIX0A
zardvizsga szaknyelvi zarévizsga
Bevezetés a marketingbe 3 | Bevezetés a marketingbe 3 |VEGTMIB212M
Bevezetés a marketingbe gyakorlat | 3 | Bevezetés a marketingbe gyakorlat | 3 | VEGTMIB222M
Eurdpai Unids ismeretek 3 | Eurdpai Unids ismeretek 3 | VEGTNGB112E
Gazdasagi jog 3 | Gazdasagi jog 3 |VEGTGAB112J
Helyi gazdasagfejlesztés 6 | Helyi gazdasagfejlesztés 6 | VEGTGAB444H
Munkaeré-piaci ismeretek 3 | szabadon valaszthatd 3 | VEGTVEF122M
Nem_et gazdasagi és 0 Német gazdasagi és lzleti 0 | VEGTLEB122N
lzleti szaknyelv 1. szaknyelv I.
Nem_et gazdasagi és 0 Német gazdasagi és lzleti 0 | VEGTLEB222N
Uzleti szaknyelv I1. szaknyelv I1.
Német gaz_da’sa,gl_ és lzleti 0 Német gaz_da’sa,gl_ és lzleti 0 | VEGTLEBLXON
szaknyelvi zarovizsga szaknyelvi zar6vizsga
Nemzetkdzi gazdasagtan 6 | Nemzetkdzi gazdasagtan 6 | VEGTNGB244K
Pgnzygytan (Makrogazdasagi 3 P(Ienzggytan (Makrogazdasagi 3 | VEGTPTB112P
pénziigyek) pénzigyek)
Pszichol6gia 3 | Pszicholé6gia 3 | VEGTMEB112P
Regionalis gazdasagtan 3 | Regionalis gazdasagtan 3 |VEGTGAB312R
Szakmai €s penzugyi informacio- | g | o 2paqon valaszthats 6 | VEMIINF124F
feldolgozasok
Szémvitel alapjai 6 | Szamvitel alapjai 6 | VEGTSCB144S
Termelés- es szolgéltatas- 6 Termelés- és szolgéltatas- 6 | VEGTVEB314T
menedzsment menedzsment
Uzleti kommunikacio 3 | Uzleti kommunikacio 3 |VEGTMEB122K
Uzleti élet tarsadalmi 6sszefiiggései | 6 | Uzleti élet tarsadalmi dsszefiiggései | 6 | VEGTTUB144U
Szémviteli gyakorlatok 6 | Szdmviteli gyakorlatok 6 | VEGTSCB124S
Véllalati gazdaségtan 6 | Vallalati gazdaségtan 6 | VEGTGAB144A
Hatarmenti egyiittmiikodések 3 | Hatarmenti egyiittmiikodések 3 | VEGTGABI122H
Vallalkozdi ismeretek 6 | Vallalkoz6i ismeretek 6 | VEGTGAB244V
90 90




6.2. Nem azonos alapszakon

Gazdalkodasi és menedzsment felsdoktatasi szakképzés

kp kp | kod
Eurdpai Unids ismeretek 3 Eurdpai Unids ismeretek 3 | VEGTNGB112E
Angol gazdasagi és Uzleti szaknyelv I. 0 Angol gazdasagi és Uzleti szaknyelv I. 0 VEGTLEB122A
Német gazdasagi és lizleti szaknyelv 1. 0 Német gazdasagi és lzleti szaknyelv 1. 0 | VEGTLEB122N
Angol gazdasagi és uzleti szaknyelv I1. 0 Angol gazdasagi és uzleti szaknyelv I1. 0 VEGTLEB222A
Német gazdasagi és lzleti szaknyelv II. 0 Német gazdasagi és Uzleti szaknyelv II. 0 VEGTLEB222N
Angql gazdasagi és Uzleti szaknyelvi 0 Angql gazdasagi és uzleti szaknyelvi 0 VEGTLEBLX0A
zéarévizsga zarévizsga
l\,le,mgt gazdasagi és Uzleti szaknyelvi 0 Nemt_at gazdasagi és Uzleti szaknyelvi 0 VEGTLEBLXON
zarévizsga zarévizsga
Gazdasagi jog 3 Gazdasagi jog 3 VEGTGAB112]
Bevezetés a marketingbe 3 | Bevezetés a marketingbe 3 VEGTMIB212M
Bevezetés a marketingbe gyakorlat 3 | Bevezetés a marketingbe gyakorlat 3 VEGTMIB222M
Munkaeré-piaci ismeretek 3 szabadon valaszthat6 3 VEGTVEF122M
Pszichologia 3 Pszichologia 3 | VEGTMEB112P
Szakmai €s - penzigyl informacio- | g | o ohaqon valaszthato 6 | VEMIINF124F
feldolgozasok
Uzleti kommunikacio 3 | Uzleti kommunikacio 3 | VEGTMEB122K
Véllalati gazdaséagtan 6 Véllalati gazdaséagtan 6 VEGTGAB144A
33 33
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Valtozaskezelés

£g 38 | 88 -
SN Hatéarozatszam E8T N Moédositas cime S
g 528 x 9 o
S 3 T3 %3
1.0 66/2016-2017.(1V.12.) GTK.KT fezl(r)nl?o Gazdélkogiési és menedzsment felsGoktatasi
09.01-t81 szakképzés tanterv elfogadasa
2. A Szakterdileti Bizottsag tagjai javitasra
keral:
A Szakterilleti Bizottsag tagjai:
= aszakfelel6s;
= a képzes torzstargyainak felelései koziil
két f6 (a szakfelelGs javaslatara, a dékan
felkérésére) (SzMR 608 (2));
* egy hallgatéi képvisel (akit PEHOK
delegal) (SzMR 608 (2)).
3.5. Szaknyelvi kompetenciak fejlesztése és
a 4.3. ldegen nyelvi és szaknyelvi
kdvetelmények fejezetekbe bekerdl:
azonnali A hallgatok a szaknyelvi képzés lezarasaként,
20 46/2019-2020. (I11.11.) GTK- de nem a tanult szaknyelvbdl szaknyelvi zardvizsgat
' KT visszamend tehetnek. S .,
leges 44. Hall_gat0| Jogallas__ fenntartasanak
feltétele kiegészitésre kerdl:
= A harmadik aktiv félév végeig a
mintatanterv els¢ félévének kotelezd
targyainak teljesitése (HKR 44. § (19)).
= Aharmadik aktiv félév végéig legalabb 45
kreditpont teljesitése (HKR 44. § (20)).
= Az azonos tanegységbdl tett sikertelen
javitd, ¢és ismétld javitd vizsgiinak
Osszesitett szama nem éri el az 6t6t. (HKR
57. § (5); (6)).
A hallgatdéi jogallas tovabbi feltételeirdl a
HKR 39. §-a rendelkezik.
4.7. Oklevél mindsitése
Torlésre keriilt az oklevél mindsitését
meghatarozd tablazat, helyére a HKR-re
valo hivatkozas kertilt.
azonnali, 5.Modell tanterv
31 | 67/2020-2021.(111.10.) GTK.KT | _ 9€NeM PR,
ALY . visszamend zakmai gyakorlat VEGTGAF30XS
leges kovetelménye alairasrol évkozi jegyesre
véltozik.
Testnevelés teljesitési szabalyok esetén
bekerul: Egyéb esetekben a HKR 44§-a
rendelkezik.
5. Modell tanterv
azonnali, 1. félév
2 de nem Uzleti élet tarsadalmi 6sszefliggései
3 68/2020-2021.(111.10.) GTKKT | 4 7 amend (VEGTTUB144U0) (2+2) 6 kreditré] —
leges (2+0) 3 kreditre valtozik (UJ KOD:

VEGTTUB112U)




Gazdélkodasi és menedzsment felsfoktatasi szakképzés

Uj targykeént bekeriilt a Tanulasi, Gnismereti
és szocializacids tréning (VEGTVEB122T)
(0+2) 3 kredites tantargy

4.0

2. A Szakterdileti Bizottsag tagjai
A 2022. januartol életbe 1épett (j Szervezeti

adminisztrativ modositas azonnali és Mitkddési Rend 67.§ (2) pontja
rendelkezik a szakterileti bizottsagokrol,
ezért a hivatkozasi pont javitasra kerdlt.
2024. 2. A Szakteruleti Bizottsag tagjai
>0 | adminisztrativ médosités Oktobelf 01- a hallgatéi képviseldk szaménak bvitése,
to

meghatarozasa
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